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На основу члана 9 и члана 11 Закона о политичким партијама Црне Горе (Службени лист 

Црне Горе, бр. 021/04 od 31.03.2004, Службени лист Црне Горе, br. 073/10 od 10.12.2010, 

040/11 od 08.08.2011, 059/11 od 14.12.2011), Оснивачка Скупштина Праве Црне Горе, 

одржана дана 22.01.2018.године у Подгорици донијела је Статут Праве Црне Горе, а 

Конгрес Праве Црне Горе, на основу члана 26 Статута Праве Црне Горе, на сједници 

одржаној дана 04.03.2018.године усвојио је Измјене и допуне Статута. 
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I Основне одредбе 

 

Члан 1 

Статутом Праве Црне Горе ( у даљем тексту Партија) уређују се циљеви Партије, одређују 

симболи и сједиште, права и обавезе чланова, организациона структурта, битни односи 

који су од значаја за политичко дјеловање, унутрашње и територијално организовање, 

поступак одлучивања, комуникацију са јавношћу, укупан политички рад у складу са 

Законом и програмским начелима и друга питања од значаја за дјеловање и рад Праве 

Црне Горе. 

Изрази који се у овом Статуту користе за физичка лица у мушком роду подразумијевају 

исте изразе у женском роду, у складу са начелом родне равноправности. 

Приликом избора органа Праве Црне Горе водиће се рачуна о остварењу равноправности 

полова.  

 

Члан 2 

Права Црна Гора је политичка Партија добровољно удружених грађана који прихватају и 

остварују основне вриједности, идеје и циљеве Програма и политике Праве Црне Горе. 

Односи у Партији заснивају се на начелима демократије: 

1. Слободи политичке иницијативе чланова; 

2. Равноправности и међусобном уважавању; 

3. Сталном и отвореном дијалогу; 

4. Толеранцији и солидарности; 

5. Поштовању и поштовању демократски усвојених одлука; 

 

Циљеви Праве Црне Горе 

Члан 3 

 Враћање потпуног суверенитета Црне Горе; 

 Жеља да сами одлучујемо о судбини Црне Горе, а не да то у име нас чине стране 
организације, стране амбасаде и стране банке; 

 Грађење пријатељских односа са свима, од сусједних до далеких земаља; 
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 Чување и афирмација већинског идентитета- језика, цркве, традиције- али на 
савремен, пристојан и цивилизован начин, уз пуно уважавање и равноправност 
свих народа и грађана; 

 Грађење братских односа са Србијом и Русијом, на бази вјековне традиције, 
већинске воље грађана Црне Горе, обостраних интереса и потпуног међусобног 
уважавања;. 

 Грађење и унапређивање пријатељских и економских односа са европским 
земљама, са Кином, са земљама оба америчка континента, са Аустралијом, са 
земљама азијског и афричког континента; 

 Афирмација двојне демократизације земље: унутра- залагањем за смјењивост 
власти, споља- залагањем за војну неутралност и промовисање политике мира и 
партнерства; 

 Права Црна Гора није и неће бити непријатељ никоме: ни у земљи, ни ван ње; 

 Стварање државе рада, знања и духовности;  
 

 

Назив, сједиште, знак, дан и печат Партије 

Члан 4 

Назив Партије је „Права Црна Гора“. 

Скраћени назив Партије је „Права“. 

У политичком дјеловању и правом промету, уз пуни назив користи се и скраћени назив 

Партије. 

Члан 5 

Сједиште Партије је у Подгорици. 

Партија дјелује на подручју Црне Горе. 

 

Члан 6 

Симболи визуелног индетитета Партије су знак и застава. 

Знак Праве Црне Горе је ћирилично слово П бијеле боје обмотано лозом, на црвеној 

позадини. 
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Застава Партије је црвене боје, на средини заставе је бијело ћириличним словом П 

обмнотано лозом и назив Партије „Права Црна Гора“. 

 

Члан 7 

Дан и слава Праве Црне Горе је Свети Петар Цетињски, 31.октобар. 

 

Члан 8 

Партија има печат. 

Печат Партије је округлог облика. У средини печата је знак Партије, ћирилично слово П, а 

око знака је следећи текст: Права Црна Гора – Подгорица, исписан ћириличним писмом. 

Општински одбор Партије има печат који је округлог облика. У средини печата је знак 

Партије, ћирилично слово П, а око знака следећи текст: Права Црна Гора- општински 

одбор и назив Општине, исписан ћириличним писмом. 

Градски одбор Партије има печат који је округлог облика. У средини печата је знак 

Партије, ћирилично слово П, а око знака следећи текст: Права Црна Гора- Градски одбор и 

назив града, исписан ћириличним писмом. 

 

Овлашћено лице 

Члан 9 

Партију представља и заступа Предсједник.  

Предсједник Партије може овластити друго лице да заступа и представља Партију, у 

складу са овим Статутом. 
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Јавност рада 

Члан 10 

Рад Праве Црне Горе је јаван. 

Програм, други акти, одлуке и саопштења доступни су јавности путем медија и интернет 

презентације Партије. 

 

II Организација и односи у Партији 

 

Чланство 

Члан 11 

 

Члан Праве Црне Горе може бити свако лице које прихвата Програм и Статут Партије и 

има најмање 18 година. 

Свако ко жели да постане члан Партије испуњава изјаву о приступању- приступницу у 

локалном одбору.  

Сваки члан Праве Црне Горе добија чланску карту Партије, уз сагласност Предсједника 

општинског или градског одбора. 

Члан 12 

Члан Праве Црне Горе има право да учествује у остваривању програмских циљева 

Партије, да слободно изражава мишљење о свим питањима која се тичу рада Партије,  да 

бира и буде биран у органе и организације Партије.  

 

Члан 13 

Члан Партије има обавезу да шири програмске идеје Партије, да поштује њен Програм и 

Статут, учествује у активностима, чува, унапређује углед Партије и поштује одлуке њених 

органа. 
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Члан партије има страначку заштиту у случају дискредитовања и угрожавања његових 

права усљед припадности Партији. 

  

 

Почасни члан партије 

Члан 14 

Почасни члан може бити лице које није држављанин Црне Горе, уколико својим угледом 

и подршком може допринијети јачању угледа Партије.  

Почасни члан Партије има право да учествује у раду свих органа партије, на позив 

Предсједника Партије, без права одлучивања. 

Дискреционо право на додјелу овог звања има Предсједник Партије. 

Почасни члан добија Почасну чланску карту Партије. 

 

Неспојивост двојног чланства 

Члан 15 

Неспојиво је истовремено чланство у Правој Црној Гори и другој партији. 

Чланови Партије не могу учествовати у политичким манифестацијама, кандидовању, 

давању потписа или другим активностима друге партије или организације без сагласности 

Предсједника Партије. 

 

Престанак чланства 

Члан 16 

Чланство у Правој Црној Гори престаје: 

1. Иступањем 

2. Искључивањем 

3. Брисањем  

4. У случају смрти 
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Брисањем престаје чланство у Правој Црној Гори у случају да члан Партије: 

1. Учествује у политичким активностима и заступа у јавности ставове друге политичке 

Партије; 

2. Уколико се члан Праве Црне Горе учлани у другу партију, кандидује на листе друге 

партије, коалиције или групе грађана без сагласности Предсједника Партије; 

3. Својим дјеловањем нанесе штету угледу Партије; 

4. Гласа у органима власти супротно одлукама органа Партије; 

Kako би се избјегло наношење штете Партији, може се покренути поступак брисања члана 

без претходног вођења дисциплинског поступка. 

Одлуку о брисању доноси Предсједник Партије самоиницијативно или на предог 

матичног одбора члана. 

 

Дисциплинска одговорност  

Члан 17 

Члан Праве Црне Горе подлијеже дисциплинској одговорности ако: 

1. Дјелује супротно Статуту и Програму Праве Црне Горе; 

2. Не извршава одлуке органа и организација Партије  или поступа супротно њима; 

3. Износи у јавност, или на други начин трећим лицима чини доступним закључке или 

писани материјал са сједница органа Партије, а за то није овлашћен; 

4. Не поштује Кодекс понашања Праве Црне Горе; 

5. У другим случајевима у којима поступа противно интересима Партије; 

Члан 18 

Дисциплински поступак покреће се одлуком Предсједника Партије, Генералног секретара, 

предсједника Градског или Општинског одбора. 

Дисциплински поступак спроводи дисциплинска комисија. 

Дисциплинске санкције су опомена и искључење. 

Дисциплински поступак ближе се одређује Правилником о дисциплинском поступку који 

доноси Генерални секретар. 
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III Одлучивање и избори 

 

Начин одлучивања у Правој Црној Гори 

Члан 19 

Органи и организације Праве Црне Горе пуноважно раде када је присутно више од 

половине њихових чланова, а одлуке доносе већином гласова присутних чланова, 

уколико другачије није одређено Статутом. 

 

Избори у Правој Црној Гори 

Члан 20 

Избори у Правој Црној Гори спроводе се сваке четири године. 

Одлуку о спровођењу избора у Правој Црној Гори доноси Главни одбор. 

Мандат органа Партије траје четири године. 

 

Кандидовање 

Члан 21 

Кандидат је лице предложено у поступку који је одређен Статутом или одлукама које су 

донијете на основу Статута, које је прихватило кандидатуру. 

Сваки члан Праве Црне Горе може бити кандидован, предлагати кандидате, бирати и бити 

биран у органе Партије уколико испуњава услове прописане Статутом или одлукама 

донијетим на основу Статута. 
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IV Организација партије  

Органи Партије 

Члан 22 

Органи Праве Црне Горе су: 

1. Конгрес; 

2. Главни одбор; 

3. Предсједник партије; 

4. Предсједништво; 

5. Статутарна комисија; 

6. Надзорни одбор; 

7. Дисциплинска комисија; 

8. Генерални секретар; 

9. Политички директор; 

10. Стручни савјет; 

 

Конгрес 

Члан 23 

Конгрес је највиши орган Праве Црне Горе и редовно се одржава  сваке четири године. 

Мандат Конгреса траје четири године. 

Конгрес може бити редовни и ванредни. 

Ванредни Конгрес сазива Предсједник Партије, који предлаже дневни ред. 

 

Члан 24 

Конгрес чине делегати по функцији и изабрани делегати. 

Изабране делегате бирају градски и општински одбори по квотама које одреди Генерални 

секретар. 

Делегати по функцији су: Предсједник Партије, Замјеник Предсједника Партије; 

Генерални секретар, Политички директор, предсједници градског и општинских одбора, 

предсједник стручног савјета, предсједник младих, предсједница Форума жена, 
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посланици у Скупштини Црне Горе из редова Партије, одборници у градској и општинским 

Скупштинама из редова Партије. 

Члан 25 

Рад Конгреса је пуноважан када засиједању присуствује већина од укупног броја делегата. 

Одлуке се доносе већином гласова присутних делегата. 

Одлуке о усвајању Статута и Програма Партије, избору Предсједника Партије и чланова 

Главног одбора доносе се већином од укупног броја делегата Конгреса.  

Избор и разрјешење органа које бира и разрјешава Конгрес спроводи се тајним гласањем. 
Остале одлуке из своје надлежности Конгрес доноси јавним гласањем. 
 
Конгрес у току рада може одлучити да се Предсједник партије бира и разрјешава јавним 

гласањем. 

О раду и сједници Конгреса сачињава се записник. 

 

Надлежности 

Члан 26 

Конгрес: 

1. Усваја Програм, измјене и допуне Програма; 

2. Усваја Статут, измјене и допуне Статута; 

3. Доноси документа програмског и статутарног карактера; 

4. Утврђује основе политике Праве Црне Горе; 

5. Бира и разрјешава Предсједника Праве Црне Горе; 

6. Бира и разрјешава Изабране чланове Главнг одбора; 

7. Разматра извјештај о раду Предсједника Партије између два Конгреса; 

8. Доноси Пословник о свом раду; 

9. Врши друге надлежности предвиђене Статутом и општим актима Партије; 
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Главни одбор 

Члан 27 

Главни одбор је највиши органи Партије између два Конгреса који утврђује политику 

Партије у складу са одлукама Конгреса, циљевима и Програмом партије. 

Мандат Главног одбора траје четири године. 

 

Члан 28 

Главни одбор чини двадесет изабраних чланова, именовани чланови и чланови по 

функцији. 

Кандидате за изабране чланове предлажу градски односно општински одбори по квотама 

које утврди Генерални секретар. 

Избор изабраних чланова Главног одбора одређен је Пословником о раду Конгреса. 

Чланови Главног одбора по функцији су: 

- Предсједник Партије; 

- Замјеник Предсједника Партије; 

- Чланови Предсједништва; 

- Политички директор; 

- Генерални Секретар;  

- Потпарол партије; 

- Посланици Праве Црне Горе у Скупштини Црне Горе из редова Партије; 

- Предсједници градског и општинских одбора; 

- Предсједник Младих Праве Црне Горе; 

- Предсједница Форума жена; 

Двадесет именованих чланова именује Предсједник Партије, водећи рачуна о угледу и 

заслузи појединих чланова.  

Главни одбор, на предлог Предсједника Праве Црне Горе, може у свој састав да уведе и 

један број чланова из иностранства који имају права и обавезе чланова Главног одбора, 

али не улазе у његов кворум. 

Изабраном члану Главног одбора функција може престати оставком, истеком рока на који 

је биран или престанком чланства.  
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Изабраном члану Главног одбора мандат престаје прије истека рока уколико неоправдано 

изостане са три сједнице узастопно. 

Члану Главног одбора по функцији чланство престаје престанком функције, а именованом 

члану опозивом од стране Предсједника партије.  

Члан 29 

Предсједник Праве Црне Горе је, по функцији, предсједник Главног одбора. 

Сједнице Главног одбора сазива Предсједник Партије, предлаже дневни ред и 

предсједава њима. 

Главни одбор пуноважно ради уколико сједници присуствује више од половине чланова 

Главног одбора. 

Главни одбор одлучује већином гласова присутних чланова. 

Уколико Главни одбор одлучује о учествовању на изборима, одлука се доноси већином 

гласова од укупног броја чланова Главног одбора. 

 

Надлежности 

Члан 30 

Главни одбор: 

1. Спроводи одлуке Конгреса; 

2. Утврђује предлог Програма и Статута, као и њихове измјене и допуне; 

3. Утврђује политику Праве Црне Горе, између два Конгреса; 

4. Усклађује Статут Праве Црне Горе са законским прописима, између два Конгреса; 

5. Образује стална и повремена тијела са одређеним задацима; 

6. Разматра и усваја извјештај Предсједника Праве Црне Горе о раду Партије између 

двије сједнице Главнoг одбора; 

7. Одлучује о учећу на изборима на свим нивоима; 

8. Доноси изборни програм Праве Црне Горе; 

9. Анализира и оцјењује резултате избора; 

10. На предлог Предсједника Праве Црне Горе потврђује кандидате за Предсједника 

Црне Горе,  за предсједника Владе Црне Горе и министре у влади, предсједника 

Скупштине Црне Горе; 



13 
 

11. Одлучује да ли чланови Праве Црне Горе могу да уђу у Владу коју формирају 

посланици других партија и одлучује о учешћу у власти на државном нивоу; 

12. Одлучује о уласку Праве Црне Горе у коалицију или сарадњу са другим партијама 

или међународним организацијама; 

13. Одлучује о приступању других странака Правој Црној Гори; 

14. Одлучује о имовини Праве Црне Горе у случају престанка рада Партије; 

15. Доноси Пословник који ближе одређује начин рада Главног одбора; 

16. Врши друге послове утврђене Пословником; 

 

Предсједник партије 

Члан 31 

Предсједника Праве Црне Горе бира и разрјешава Конгрес на начин одређен Статутом и 

Пословником о раду Конгреса. 

Мандат Предсједника Партије траје четири године. 

За Предсједника Праве Црне Горе изабран је кандидат који у првом кругу гласања освоји 

већину гласова укупног броја делегата Конгреса. 

У другом кругу гласања за Предсједника Партије изабран је кандидат који добије већи 

број гласова. 

Избором Предсједника Праве Црне Горе усвојена је предложена програмска платформа. 

 

Члан 32 

Предсједнику Праве Црне Горе престаје мандат прије истека рока на који је изабран: 

1. Оставком; 

2. Опозивом од стране Конгреса; 

3. Престанком чланства у Правој Црној Гори; 

Предсједника Праве Црне Горе, уколико не извршава одлуке Конгреса и не поштује 

Програм Партије може разријешити Конгрес двотрећинском већином гласова свих 

делегата Конгреса, на предлог двије трећине Главног одбора, на ванредној сједници 

Конгреса. 
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Члан 33 

Предсједник Партије може да обустави извршење одлуке Предсједништва и Генералног 

секретара и да је врати на поновно одлучивање. У случају доношења исте одлуке од 

стране, сазива се сједница Главног одбора. 

 

Надлежности  

Члан 34 

1. Сазива Конгрес; 

2. Сазива и предсједава сједницама Главног одбора и Предсједништва; 

3. Представља Праву Црну Гору у земљи и иностранству; 

4. Руководи Партијом, усклађује и надзире њено функционисање; 

5. Одлучује о брисању члана странке из евиденције чланства; 

6. Стара се о стању материјалних и финансијских средстава Праве Црне Горе; 

7. Стара се о извршењу одлука Конгреса, спроводи политику Праве Црне Горе у 

оквиру Програма, утврђује и износи политичке ставове Партије; 

8. Предлаже измјене и допуне Статута; 

9. Именује и разрјешава Замјеника Предсједника Партије; 

10. Именује и разрјешава Политичког директора Праве Црне Горе; 

11. Именује и разрјешава Генералног секретара Праве Црне Горе; 

12. Именује и разрјешава предсједника и чланове Стручног савјета; 

13. Именује и разрјешава Потпарола Праве Црне; 

14. Именује и разрјешава Секретара Праве Црне Горе; 

15. Бира и разрјешава предсједника Клуба посланика у Скупштини Црне Горе, 

усмјерава и усклађује рад Клуба посланика; 

16. Именује и разрјешава предсједника и чланове Градског одбора; 

17. Предлаже Главном одбору кандидате за Предсједника Црне Горе,  за предсједника 

Владе Црне Горе и министре у влади, предсједника Скупштине Црне Горе; 

18. Предлаже Предсједништву кандидате за посланике у Скупштини Црне Горе; 

19. Предлаже Предсједништву кандидате за фуккције у државним органима власти; 

20. Именује координаторе у циљу остваривања програмских циљева партије; 

21. Именује и разрјешава 20 чланова Главног одбора; 

22. Води кадровску политику странке и именује руководиоца кадровске базе; 

23. Прати и усмјерава рад Младих Праве Црне Горе; 

24. Предлаже Предсједништву састав Статутарне комисије, Надзорног одбора и 

Дисциплинске комисије; 
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25. Именује шефа кабинета и сараднике у кабинету Предсједника;   

26. Координира рад органа партије; 

27. Именује привремене органе и њихове чланове до њиховог избора сагласно 

Статуту; 

28. У хитним случајевима, ради спречавања нежељених последица по функционисање 

Партије, распуста локалне одборе и разрјешава њихове предсједнике; 

29. У складу са потребама Праве Црне Горе именује директоре и друге носиоце 

политичких функција у Правој Црној Гори; 

30. Потписује документа Праве Црне Горе или одређује лице које ће то учинити у 

поједниним случајевима, осим у случајевима када је за то по Статуту овлашћено 

друго лице; 

31. Даје пуномоћје за заступање Праве Црне Горе пред судом или другим државним 

органом; 

32. Предлаже Предсједништву састав Изборног штаба; 

33. Предлаже Предсједништву изборни програм; 

34. Предлаже доношење одлуке о коалицијама; 

35. Подноси извјшетаје о раду Конгресу и Главном одбору; 

36. Одрећује лице које је одговорно за финансијско пословање партије, подношење 

извјештаја, вођење књига Праве Црне Горе и овлашћује га да контактира са 

надлежним органима у складу са Законом; 

37. У посебним околностима сазива сједнице свих органа и тијела Праве Црне Горе; 

38. Издаје политичке налоге функционерима Праве Црне Горе и члановима 

Предсједништва; 

 

 

Замјеник Предсједника 

Члан 35 

Предсједник Праве Црне Горе има свог замјеника. 

Замјеника именује и разрјешава Предсједник Праве Црне Горе. 

Замјеник Предсједника Праве Црне Горе замјењује у случају његове спријечености или 

одсутности и обавља послове које му повјери Предсједник. 

Замјеник предсједника за свој рад одговара Предсједнику. 
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Предсједништво 

Члан 36 

Предсједништво је извршно-политички орган Праве Црне Горе. 

Предсједник Партије је уједно и предсједник Предсједништва. 

Мандат Предсједништва траје четири године. 

Предсједништво чине: 

1. Предсједник Партије; 

2. Замјеник Предсједника Партије; 

3. Генерални секретар; 

4. Политички директор; 

5. Предсједник Стручног савјета; 

6. Предсједници општинских одбора; 

7. Предсједник Градског одбора; 

8. Предсједник Клуба посланика у Скупштини Црне Горе; 

9. Предсједница Форума жена; 

Предсједник Партије може да именује и разријеши један број чланова Предсједништва 

водећи рачуна о њиховом раду и угледу. 

 

Члан 37 

Предсједник Праве Црне Горе сазива и предсједава сједницом Предсједништва и 

предлаже дневни ред. 

Сједница Предсједништва може да се одржи ако на њој присуствује више од половине 

чланова Предсједништва. 

Одлуке се доносе већином гласова присутних чланова Предсједништва. 

Предсједништво редовно засиједа, заузима опште политичке ставове и обавља друге 

послове неопходне за функционисање Праве Црне Горе. 

Сједници Предсједништва могу присуствовати и друга лица  по позиву Предсједника 

Праве Црне Горе, без права гласа. 
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Надлежности 

Члан 38 

Предсједништво: 

1. Води политику Праве Црне Горе у складу са одлукама Праве Црне Горе; 

2. Врши контролу рада представника Праве Црне Горе на свим нивоима власти; 

3. На предлог Предсједника Праве Црне Горе одлучује о коначној посланичкој листи; 

4. На предлог Предсједника Праве Црне Горе бира кандидате за функкције у 

државним органима влати; 

5. Именује и разрјешава Дисциплинску комисију, на предлог Предсједника Партије; 

6. Именује и разрјешава Статутарну комисију, на предлог Предсједника Партије; 

7. Именује и разрјешава Надзорни одбор, на предлог Предсједника Партије; 

8. Разматра и усваја извјештај Надзорног одбора о контроли финансијског 

пословања; 

9. Усваја изборни Програм; 

10. На предлог Предсјеника Праве Црне Горе именује изборни штаб и шефа изборног 

штаба Праве Црне Горе; 

11. На предлог Предсједника Праве Црне Горе бира и разрјешава старјешине органа у 

државној управи; 

12. По овлашћењу Главног одбора врши послове и доноси одлуке из надлежности 

Главног одбора; 

13. Усваја финансијски план и финансијски извјештај; 

14. Предлаже политичке одлуке и документа Главном одбору; 

15. Доноси Правилник о организовању и раду локалних организација Праве Црне 

Горе; 

16. Доноси Пословник о свом раду; 

17. Врши друге послове од важности у раду Праве Црне Горе; 

 

 

Статутарна комисија 

Члан 39 

 

Статутарна комисија је независтан и самосталан орган који има предсједника и четири 

члана које бира и разрјешава Предсједништво на предлог Предсједника Партије и који 

морају бити дипломирани правници. 



18 
 

Мандат Статутарне комисије је четири године. 

Статутарна комисија ради ако је присутна већина чланова, а одлуке доноси већином 

гласова укупног броја чланова. 

Одлуке и закључци Статутарне космисје су коначни и на њих се може изјавити жалба само 

Конгресу. 

Надлежности 

Члан 40 

1. Припрема нацрте измјена и допуна Статута и других општих аката; 

2. Припрема предлоге општих аката Партије, њихових измјена и допуна; 

3. Прати остваривање одредаба Статута и других општих аката и предлаже мјере за 

њихово остваривање; 

4. Тумачи Статут и друге опште правне акте, које обавезује све органе Партије; 

5. Подноси извјештај о свом раду Конгресу;  

6. Доноси Пословник о свом раду; 

 

 

Надзорни одбор 

Члан 41 

Надзорни одбор је контролно-надзорни, независтан и самосталан орган Праве Црне Горе. 

Надзорни одбор предсједника и четири члана, које бира и разрјешава Предсједништво, 

на предлог Предсједника Партије. 

Надзорни одбор је дужан да о свим уоченим неправилностима обавијести Предсједника 

Партије и Предсједништво. 

Надзорни одбор ради ако је присутна већина чланова, а одлуке доноси већином гласова 

укупног броја чланова. 

 

Надлежности 

Члан 42 

 

1. Контролише употребу финансијских средстава  и имовине Праве Црне Горе; 

2. Врши унутрашњу контролу финансијског пословања; 
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3. Подноси извјештај о унутрашњој контроли финансијског пословања 

Предсједништву; 

4. Подноси извјештај о свом раду Предсједништву; 

5. Доноси Пословник о свом раду; 

 

 

Дисциплинска комисија 

Члан 43 

 

Дисциплинску комисију чини предсједник и три члана, које на предлог Предсједника 

Партије бира и разрјешава Предсједништво. 

Мандат Дисциплинске комисије је четири године. 

Дисциплинска комисија ради ако је присутна већина чланова, а одлуке доноси већином 

гласова присутних чланова. 

 

Надлежности 

Члан 44 

 

Дисциплинска комисија: 

 

1. На основу дисциплинске пријаве покреће и спроводи првостепени 

дисциплински поступак; 

2. Доноси првостепене дисциплинске одлуке; 

3. Обавјештава Предсједника Партије о свим покренутим дисциплинским 

поступцима; 

4. О свом раду подноси извјештај Предсједништву странке; 

5. Доноси Пословник о свом раду; 
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Генерални секретар 

Члан 45 

Генерални секретар се стара о оперативном спровођењу политике Партије на свим 

нивоима организације Праве Црне Горе, одговара за њен рад од највишег до локалног 

нивоа, извршава одлуке органа Партије. 

Генералног секретара именије и разрјешава Предсједника Праве Црне Горе. 

Мандат Генералног секретара траје четири године. 

За свој рад Генерални секретар одговара Предсједнику Праве Црне Горе. 

Генерални секретар може, уз сагласност Предсједника странке, именовати свог замјеника, 

уколико то захтијевају потребе боље организације рада. 

 

Надлежности 

Члан 46 

Генерални секретар: 

1. Спроводи политику Партије коју утврди Предсједник Партије и Предсједништво; 

2. Припрема сједнице свих органа Партије; 

3. Одређује квоте по којима градски и општински одбори бирају изабране делегате 

Конгреса; 

4. Одређује квоте по којима градски односно општински одбори предлажу кандидате 

за изабране чланове Главног одбора; 

5. Предлаже Скупштини општинске организације број чланова Општинског одбора; 

6. Предлаже Предсједнику Партије чланове градског одбора и кандидата за 

Предсједника Градског одбора; 

7. Потврђује изборне листе за локалне изборе на предлог општинских и градског 

одбора, уз сагласност Предсједника Партије; 

8. Потврђује кандидатуре на функције у локалним органима власти, уз сагласност 

Предсједника Партије; 

9. Координира радом одборника у градској и општинским Скупштинама и о томе 

извјештава Предсједника Партије; 

10. Координира радом функционера Партије у власти на локалном ниову и о томе 

извјештава Предсједника Партије; 
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11. У сталном је контакту са предсједницима локалних одбора чијим радом 

координира, о чему редовно извјештава Предсједника Партије; 

12. Усклађује и координира рад општинских и градских организација Партије, и стара се 

о њиховој редовној комуникацији са Предсједником Партије;  

13. Доноси Правилник о дисциплинском поступку; 

14. Координира рад Информативне службе партије; 

15. Интензивно ради на стварању локалних одбора;  

16. Заједно са Политичким директотом прави мјесечне анализе рада локалних одбора 

и припрема предлоге о унапређењу њиховог рада о чему Предсједнику Партије 

подноси једносмјесечни извјештај; 

17. Руководи базом података заједно са Секретаром и Политичким директором и стара 

се о благовременом уношењу засписника са сједница и састанака у базу података; 

18. Овлашћује лице које сачињава записнике са сједница Партије и стара се о њиховој 

садржини; 

19. Обавља  друге послове које му повјери Предсједник Праве Црне Горе 

 

Политички директор 

Члан 47 

Политичког директора именује и разрјешава Предсједник Праве Црне Горе. 

Мандат политичког директора је четири године. 

 

Надлежности 

Члан 48 

Политички директор: 

1. Врши послове од значаја за реализовање и остваривање политике Праве Црне 

Горе; 

2. Спроводи поступак заснивања и престанак радног односа запослених у Правој 

Црној Гори на предлог Предсједника Партије; 

3. Помаже Предсјенику Партије у вођењу кадровске политике;  

4. Доноси коначне одлуке по жалби у дисциплинском поступку; 

5. Одобрава отварање подрачуна и израду печата локалним одборима, уз 

сагласност Предсједника Партије; 
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6. Заједно са Генералним секретаром прави мјесечне анализе рада локалних 

одбора и припрема предлоге о унапређењу њиховог рада о чему Предсједнику 

Партије подноси једносмјесечни извјештај; 

7. Сачињава и предлаже Финансијски план Партије за наредну календарску 

годину и подноси Предсједништву извјештај о материјално-финансијском 

пословању Партије за претходну годину;  

8. Сачињава, потписује и у име Партије одговара за тачност и законитост 

годишњих финансијских извјештаја и доставља их надлежним државним 

органима; 

9. Подноси, потписује и одговара у име Партије за тачност и законитост извјештаја 

о поријеклу и висини прикупљених и утрошених средстава за изборну кампању 

надлежним државним органима; 

10. Обавља друге послове које му повјери Предсједник Партије; 

 

 

Стручни савјет 

Члан 49 

Стручни савјет је савјетодавно тијело које прати и разматра дневно политичка питања у 

поједним областима друштвеног живота. 

Стручни савјет чине предсједник и чланови, које именује и разрјешава Предсједник 

Партије. 

Мандат Стручног савјета је четири године. 

Стручни савјет ради и одлуке доноси већином гласова присутних чланова. 

 

Надлежности 

Члан 50 

Стручни савјет:  

1. Утврђује програме Партије у појединим областима и предлаже Предсједнику мјере 

за њихово спровођење; 

2. Помаже локалним одборима у формирању њихових стручних тијела; 
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3. Прати активности и рад Владе, министарстава и других државних органа, 

анализира њихов рад, програме и одлуке и даје Предсједнику мишљење и 

предлоге за активности у вези са њима; 

4. Ангажује стручњаке из појединих области у изради програма и давању мишљења 

која су од значаја за рад Партије; 

5. Врши друге послове које му повјери Предсједник Партије; 

 

V Територијална организација Праве Црне Горе 

 

Организовање 

Члан 51 

Политичка Партија Права Црна Гора организује се на територијалном принципу. 

Политичка партија Права Црна Гора организује се у Општини, Главном граду и 

Пријестоници. У Главном граду Партија се организује и у градској општини. 

Мјесне организације оснивају се за дио територије једне општине, по правилу за подручје 
мјесне заједнице.  

 

Општинске организације 

Члан 52 

Општинске организације Праве Црне Горе организују се и дјелују на територији једне 

општине и  чине је сви чланови Праве Црне Горе у одређеној општини.  

Општинска организација оснива се у циљу непосердног политиког дјеловања и 

остваривања програмских циљева, спровођења одлука, закључака и ставова органа Праве 

Црне Горе. 

Општинска организација води политичку активност, учествују на изборима, усваја, 

изграђује и спроводи политику и ставове Партије. 

Организовање и рад општинских организација Праве Црне Горе уређује се Правилником о 

организовању и раду локалних организација Праве Црне Горе.  
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Органи  

Члан 53  

Органи општинске организације су: 

1. Скупштина 

2. Општински одбор 

3. Предсједник општинског одбора 

 

Скупштина 

Члан 54 

Скупштина је највиши орган општинске организације. 

Скупштину чине сви чланови Праве Црне Горе на територији те општине. 

Скупштина може бити редовна и ванредна. 

Скупштина се редовно одржава сваке четири године, сазива је Предсједник општинског 

одбора и предлаже дневни ред. 

Ванредна Скупштина одржава се по потреби, на захтјев Генералног секретара или 
Политичког директора Партије, који предлажу дневни ред. 
 
Скупштина пуноважно ради када засиједању присуствује већина представника, а одлуке 

доноси већином гласова присутних чланова. 

 

Надлежности 

Члан 55 

Скупштина општинске организације: 

1. Бира и разрјешава чланове Општинског одбора; 

2. Усваја извјештај о раду и финансијком пословању Општинског одбора између двије 

Скупштине; 

3. Обавља друге послове сагласно Статуту и општим актима Партије; 
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Општински одбор и Предсједник општинског одбора 

Члан 56 

Општински одбор је највиши орган општинске организације између двије Скупштине. 

Број чланова општинског одбора одређује Генерални секретар својом одлуком.  

Кандидати за чланове Општинског одбора су чланови општинске организације које 

потписом подржи 15% чланова општинске органзације. 

Општински одбор бира Скупштина, тајним гласањем по поступку утврђеном Пословником 

о раду Скупштине општинске организације. 

За Предсједника општинског одбора Општински одбор бира члана из својих редова, 

већином гласова присутних чланова. 

Кандидат за Предсједника општинског одбора може бити сваки члан Општинског одбора 

кога потписом подржи најмање једна трећина чланова Општинског одбора. 

Мандат чланова Општинског одбора и Предсједника општинског одбора траје четири 

године. 

Мандат Општинском одбору и Предсједнику општинског одбора може престати и прије 

истека мандата разрјешењем од стране Генералног секретара или Политичког директора, 

уз сагласност Предсједника Партије. 

У овом случају Предсједништво Партије на предлог Генералног секретара именоваће  

привременог Предсједника општинског одбора и привремени Општински одбор који 

имају надлежности Предсједника општинског одбора и Општинског одбора. 

 

Члан 57 

Сједнице Општинског одбора сазива и предсједава им Предсједник општинског одбора. 

Сједницама Општинског одбора, на позив Предсједника општинског одбора, могу 

присуствовати и Предсједници мјесних одбора и други функционери општинске власти. 

Предсједник општинског одбора најмање два пута мјесечно организује састанак са 

представницима мјесних одбора на територији општине. 

Сједницу Општинског одбора може сазвати и Предсједник Праве Црне Горе, уколико 
оцијени да је то потребно, у ком случају он предсједава и одређује дневни ред сједнице. 
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Општински одбор пуноважно ради ако сједници присуствује већина од укупног броја 

чланова, а одлуке доноси већином гласова присутних чланова. 

Члану Општинског одбора који неоправдано три пута узастопно изостане са сједнице 

престаје чланство у Општинском одбору. 

Члан 58 

Општински одбор чине чланови које бира Скупштина и чланови по функцији. 

Чланови Општинског одбора по функцији су: 

1. Чланови Главног одбора из општинске организације; 

2. Посланици у Скупштини Црне Горе и одборници у Скупштини општине из редова 

Праве Црне Горе; 

3. Предсједник општине и замјеник предсједника општине из редова Праве Црне 

Горе; 

4. Представник Младих у тој општини; 

5. Представница Форума жена у тој општини; 

Чланови по фукцији у Општинском одбору имају иста права као и изабрани чланови и 

улазе у његов кворум. 

 

Надлежности Општинског одбора 

Члан 59 

Општински одбор: 

1. Спроводи политику и одлуке Праве Црне Горе на нивоу општинске организације и 

одговара за њихову реализацију; 

2. Бира делегате Конгреса из општинске организације Партије; 

3. Предлаже Предсједнику странке кандидате за посланике у Скупштини Црне Горе 

из редова општинске организације; 

4. Предлаже Генералном секретару кандидате за општинске одборнике и 

функционере у општинској власти; 

5. Обавезан је да обави све послове које му повјери Предсједништво партије;  

6. Спроводи изборне активности у изборној кампањи; 

7. Формира општински изборни штаб и спроводи одлуке виших изборних штабова; 

8. Формира Стручни савјет на нивоу општине; 
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9. Доноси одлуку о формирању Мјесних одбора, именује и разрјешава Предсједника 

мјесног одбора; 

10. Даје предлоге о ступању и иступању из коалиција и о предизборним коалицијама; 

11. Утврђује предлоге докумената за Скупштину општинске организације; 

12. Предлаже кандидате за функционере у локалној власти Генералном секретару и 

Предсједнику Партије; 

13. Оснива и распушта општинску организацију младих; 

14. Оснива и распушта општински Форум жена; 

15. Доноси Пословник о свом раду; 

16. Врши друге послове сагласно Статуту и одлукама Генералног секретара и 

Политичког директора; 

17. Бира кандидате за Изабране чланове Главног одбора из општинске организације 

Партије; 

Остале надлежности, састав, избор и опозив уређују се Правилником о организацији и 

раду локалних организација Праве Црне Горе. 

  

Предсједник Општинског одбора 

 

Надлежности 

Члан 60 

1. Представља и заступа Општински одбор и општинску организацију; 

2. Руководи радом општинске организације Праве Црне Горе; 

3. Одговоран је за рад Општинског одбора, за спровођење активности које одбору 

наложе Генерални секретар и Политички директор; 

4. Стара се о спровођењу политике и извршењу одлука Праве Црне Горе у општинској 

организацији; 

5. Стара се о функционисању и повезивању мјесних организација у Општинској 

организацији; 

6. По потреби сазива сједницу мјесних организација Партије и њом предсједава; 

7. Издаје задужења функционерима Праве Црне Горе на општинском нивоу; 

8. Подноси извјештај о свом раду Општинском одбору; 

Рад Предсједника општинског одбора ближе се одређује Правилником о начину 

организовања и рада локалних организација Праве Црне Горе. 
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Организација Праве Црне Горе у Главном граду 

Члан 61 

Градска организација Праве Црне Горе формира се на територији Главног града. 

 

Органи  

Члан 62 

Органи градске организације Партије су: 

1. Градски одбор; 

2. Предсједник градског одбора; 

3. Секретар градског одбора; 

 

Градски одбор и Предсједник градског одбора 

Члан 63 

Градски одбор и Предсједника градског одбора именује и разрјешава Предсједник Праве 

Црне Горе на предлог Генералног секретара. 

Мандат Градског одбора и Предсједника градског одбора траје четири године. 

Мандат Градском одбору и Предсједнику градског одбора може престати и прије истека 

времена разрјешењем од стране Предсједника Партије, на предлог Генералног секретара. 

У случају разрјешења Предсједник Партије именује Привремени градски одбор и 

Привременог предсједника градског одбора који имају сва права и дужности Градског 

одбора и Предсједника градског одбора. 

 

 

Градски одбор 

Члан 64 
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Градски одбор спроводи политику Праве Црне Горе у организацијама Главног града, 
спроводи политичку активност у складу са програмским циљевима Партије и  стара се о 
извршењу одлука Партије у градској организацији. 
 
Чланови по функцији у Градском одбору су: 
 

1. Чланови Главног одбора Партије из организације Главног града; 
2. Градоначелник, замјеник градоначелника уколико је из редова Праве Црне Горе; 
3. Предсједик Скупштине Главног града уколико је из редова Праве Црне Горе; 
4. Секретар Градског одбора; 
5. Предсједник Клуба одборника; 
6. Представник Младих Праве Црне Горе организације Главног града; 
7. Представница Форума жена организације Главног града; 

 
Чланови по функцији имају иста права као и изабрани чланови који улазе у кворум. 

 
 
 

Надлежности 
 

Члан 65 
 

Градски одбор: 

1. Утврђује и води политику у организацијама Главног града у складу са програмом и 
циљевима Праве Црне Горе; 

2. Спроводи одлуке органа Праве Црне Горе у градским организацијама; 
3. Бира делегате Конгреса из градске организације Партије; 
4. Предлаже Предсједнику Партије кандидате за посланике у Скупштини Црне Горе 

из градске организације; 
5. Бира кандидате за Изабране чланове Главног одбора из градске организације 

Партије; 
6. Руководи радом Клуба одборника и бира и разјешава Предсједника Клуба 

одборника; 
7. Утврђује носиоца изборне листе, уз сагласност Предсједника Партије;  
8. Предлаже Главном одбору Партије начин наступања Праве Црне Горе на локалним 

изборима; 
9. Формира изборни штаб и спроводи изборне активности на ниову Главног града; 
10. Прати остварење изборног програма; 
11. Утврђује предлоге докумената за Скупштину градске организације; 
12. Доноси одлуку о формирању Организације младих и Форума жена у градским 

организацијама; 
13. Разматра извјештај о раду Клуба одборника у Скупштини Главног града; 
14. Бира и разрјешава Секретара градског одбора; 
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15. Доноси Пословник о свом раду; 
16. Врши друге послове у складу са Статутом и другим одлукама Органа Партије; 
17. Предлаже Генералном секретару листу кандидата за одборнике у градској 

Скупштини; 

 
 

Предсједник градског одбора 
 

Члан 66 

 
Предсједник градског одбора одговара за рад Градског одбора, за спровођење свих 
активности које му одреде Генерални секретар, Политички директор и Предсједник Праве 
Црне Горе. 
 
Предсједник градског одбора је предсједник изборног штаба у Главном граду и одговоран 
је за изборни резултат у Главном граду. 
 
Предсједник градског одбора надгледа рад функционера Праве Црне Горе на нивоу 
Главног града и издаје им задужења. 
 
Предсједник Градског одбора сазива и предсједава сједницом Градског одбора, а на 
сједницу може позвати и предсједнике мјесних одбора и друге функционере у градској 
власти. 
 
Предсједник градског одбора најмање два пута мјесечно организује састанке са свим 
представницима мјесних одбора на територији Главног града. 
 
Сједницу градског одбора може сазвати и Предсједник Праве Црне Горе, уколико оцијени 
да је то потребно, у ком случају он предсједава и одређује дневни ред сједнице. 

 
 

Члан 67 

 
Градски одбор пуноважно ради ако сједници присуствује већина од укупног броја 
чланова, а одлуке доноси већином гласова присутних чланова. 
 
Члану Градског одбора који неоправдано изостане са три сједнице узастопно престаје 
мандат у Градском одбору. 
 
 

Секретар градског одбора 
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Члан 68 

Секретара градског одбора бира и разрјешава Градски одбор на предлог Предсједника 

градског одбора. 

Секретар припрема сједнице градског одбора, води евиденцију чланства, прима 

потенцијалне чланове и припрема им приступнице за потписивање и обавјештава 

функционере градске орагнизације о одлукама и активностима градског одбора. 

Мандат Секретара градског одбора траје четири године. 

 

Мјесни одбори општинских и градске организације 

Члан 69 

Мјесни одбори се формирају за дио градске или општинске организације, по правилу за 

подручје мјесне заједнице или бирачког мјеста, по одлуци Општинског или Градског 

одбора. 

Мјесни одбор чине предсједник и чланови мјесног одбора. 

Мјесни одбор ради уколико је присутно више од половине чланова мјесног одбора, а 

одлуке доноси већином гласова присутних чланова. 

Предсједника мјесног одбора бира и разрјешава Градски или Општински одбор. 

 

Надлежности 

Члан 70 

Мјесни одбор: 

1. Споводи политику Праве Црне Горе на подручју мјесног одбора; 

2. Организује и спроводи изборне активности на подручју мјесног одбора; 

3. Активно ради на проширењу чланства Партије; 

4. Формира листу кандидата за органе у мјесној заједници; 

 

Надлежности Предсједника мјесног одбора 
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Члан 71  

1. Спроводи политику сранке на подручју мјесног одбора; 

2. Спроводи одлуке Општинског или Градског одбора; 

3. Формира мјесни изборни штаб и одговара за изборне резултате Партије на 

подручју мјесног одбора; 

4. Сазива сједнице мјесног одбора по потреби; 

 

VII Остала тијела у Правој Црној Гори 

 

Потпарол 

Члан 72 

Потпарола Праве Црне Горе именује и разрјешава Предсједник Праве Црне Горе. 

Мандат Потпарола Праве Црне Горе поклапа се са мандатом Предсједника Праве Црне 

Горе. 

Потпарол руководи Информативном службом. 

Потпарол комуницира са медијима, обавјештава их о активностима Партије уз сагласност 

Предсједника Партије. 

Рад Потпарола Информативне службе уређује се посебнним Правилником који одобрава 

Предсједник Праве Црне Горе. 

 

 

Млади Праве Црне Горе 

Члан 73 

Млади Праве Црне Горе је добровољна организација чланова Праве Црне Горе млађих од 

30 година. 

Начин организовања и дјеловања Младих Праве Црне Горе утврђује се одлуком 

Скупштине младих која се одржава по потреби, а најманње једном у четири године.    
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На одлуке Скупштине Младих сагласност даје Предсједништво Партије. 

 

Форум жена 

Члан 74 

Форум жена се бави унапређењем положаја жена у друштву, у складу са европским 

стандардима. 

Форум жена има пет чланица и предсједницу, које бира и разрјешава Конференција која 

се одржава сваке 4 године и која својом одлуком одређује начин организовања и 

дјеловања Форума жена. 

На одлуке Конференције сагласност даје Предсједништво.  

 

Стручне слижбе 

Члан 75 

За обављање сручних послова, када то захтијевају потребе Партије, формирају се стручне 

службе. 

Ближи начин формирања и рада стручних служби одређује Предсједништво својим 

правилником. 

 

 VIII Финансирање 

Члан 76 

Права Црна Гора се финансира у складу са законом. 

Средства за финансирање активности Праве Црне Горе су: 

- средства из јавних извора као што су средства из буџета Црне Горе и буџета 

јединица локалне самоуправе; 

- средства из приватних извора која чине приходи од имовине Партије, прилози 

физичких и правних лица, спонзорства и донације; 

- остали извори прихода засновани на закону; 
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IX Прелазне и завршне одредбе 

Члан 77 

До избора Органа Праве Црне Горе Партијом ће руководити Предсједник Партије ког је 

изабрала Оснивачка скупштина. 

Делегати на Оснивачкој скупштини су чланови иницијативног одбора организованог у 

циљу оснивања Органа Партије и организације Партије на локалном нивоу до одржавања 

Конгреса Праве Црне Горе. 

Привремени органи Партије ће донијети привремене опште акте којима ће уредити рад 

Партије. 

Предсједник Партије може именовати привремене органе Партије. 

Након одржаног Конгреса Партијом ће руководити Предсједник ког је изабрао Конгрес. 

Члан 78 

Овај Статут ступа на снагу даном доношења. 

Измјене овог Статута усвојене су на Конгресу 04.марта 2018.године. 

 

 

У Подгорици, дана 04.03.2018.године                                              

 

Предсједник Праве Црне Горе 

Марко Милачић 

 


