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Бр 35/20-1 
Пљевља, 1.06.2020. 
 

 
На основу члана 38 став 4 Статута Покрета за Пљевља бр. 3/15 od 19.01.2015. године 
Општински одбор Покрета за Пљевља, на сједници одржаној 29.05.2020. године 
донијета је                             
 

 
ОДЛУКА О ОРГАНИЗАЦИЈИ И НАЧИНУ РАДА 

ОРГАНИЗАЦИЈЕ ЖЕНА ПОКРЕТА ЗА ПЉЕВЉА 
 

 
Члан 1 

 
Овом Одлуком уређује се организација и начин рада Организације жена Покрета за 
Пљевља и друга питања од значаја за њен рад. 
 

Члан 2 
 
Изрази који се у овој Одлуци користе за физичка лица у мушком роду, 
подразумијевају исте изразе у женском роду. 
 

Члан 3 
 
Организација жена је добровољна организација коју чине све жене - чланице 
Покрета за Пљевља. 
 

Члан 4 
 
Сједиште Организације жена  је у Пљевљима, улица Бошка бухе бр. 2. 
 

Члан 5 
 
Организација жена нема својство правног лица. 
  

Члан 6 
 
Организација жена дјелује на територији општине Пљевља у складу са Уставом, 
законом, Статутом и другим документима Покрета за Пљевља и овом Одлуком. 
 



 2 

Члан 7 
 
Циљеви Организације жена су побољшање положаја жена у друштву, оснаживање 
жена и остваривање права жена у складу са европским стандардима и конвенцијама. 
                                            

Члан 8 
 
Организација жена, уважавајући темељне циљеве и принципе Покрета за Пљевља 
залаже се за остваривање и заштиту права жена, а нарочито: 
 
- равноправно учешће и заступљеност жена у политичком одлучивању у  органима 

Покрета за Пљевља, 
- оснаживање жена за веће учешће у политици и јавном животу, без обзира на 

њихову националну, етничку и вјерску припадност и сексуалну оријентацију, 
- оснаживање постојећих и стварање нових институционалних механизама за 

постизање родне равноправности, 
- укидање свих облика дискриминације и неједнаког поступања према  женама,  
- предузимање мјера  и спровођење акција за спрјечавање и елиминисање свих 

облика  дискриминације по основу пола,  свих облика насиља  над  женама,   
насиља  у  породици  и  трговине женама, 

- подизање свијести  о значају  родне равноправности, 
- промовисање  и  употребу  родно осјетљивог  језика. 
 

Члан 9 
 
Организација жена: 
 
- доноси и спроводи годишњи план активности Организације жена,  
- води евиденцију чланица, 
- бира и разрјешава предсједницу, замјеницу предсједнице и секретарку,  
- предлаже кандидаткиње за органе и тијела Покрета за Пљевља, кандидаткиње за 

листе за избор одборника и посланика и органе извршне  власти; 
- утврђује предлог буџета Организације жена, на основу планираних активности 
- сачињава извјештај о реализацији буџета,  
- подноси годишњи извјештај о раду Предсједништву и Општинском одбору 

Покрета за Пљевља, 
- помаже чланицама Организације жена, 
- обавља и друге послове утврђене овим правилником. 
 

Члан 10 
 

Организација жена може пуноважно одлучивати ако је на сједници присутно  више 
од половине укупног броја чланица. 
Организација жена доноси одлуке већином гладова присутних чланица. 
 

Члан 11 
 
Организацију жена представља и заступа предсједница. 
У случају одсуства, мијења је потпредсједница. 
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Техничке и административне послове за потребе Организације жена обавља 
секретарка. 

 
Члан 12 

 
Мандат предсједнице, замјенице предсједнице и секретарке је 4 године. 

 
 

Члан 13 
 
Организација жена је  самостална у свом раду, како у погледу планирања и 
организовања активности ради остваривања својих циљева и трошења буџетских 
средстава Организације, тако и у погледу избора чланица које ће  је представљати у 
органима Покрета за Пљевља. 
 

Члан 14 
 

Рад Организације жена  је јаван. 
Јавност рада се остварује сарадњом са медијима путем саопштења за јавност, 
организовањем јавних скупова, трибина, радионица, округлих столова и на други 
погодан начин. 
 

Члан 15 
 
У остваривању својих циљева Организација жена ће сарађивати са невладиним 
организацијама, синкалним организацијама, политичким организацијама и 
институцијама и другим друштвеним субјектима, заинтересованим за остваривање 
начела родне равноправности. 
                 

Члан 16 
 
Организација жена стиче приходе из Буџета Општине Пљевља преко подрачуна 
Покрета за Пљевља. 
Приходи се могу стицати и од поклона, донација, спонзорстава, добровољних 
прилога и на други начин који није у супротности са законом. 
 

Члан 17 
 
За сва питања из дјелокруга рада Организација жена која нису уређена овом 
Одлуком, примјењује се Статут Покрета за Пљевља. 
 

Члан 18 
 
Ова Одлука ступа на снагу даном доношења. 
 
                                                                                                                             Предсједник, 
                                                                                                                                        Др Новица Станић  


